
РАССМОТРЕНО
на заседании педагогического совета 
Протокол № ^ _______
О Т  « с / ( /  »  -/О АО/#г .

ПОЛОЖЕНИЕ 
о производственном обучении слушателей 

ГАПОУ «Орский учебный центр министерства труда и занятости 
населения Оренбургской области»

1. Общие положения.

1.1. Н астоящ ее положение о производственном обучении слушателей 
ГАПОУ «Орский учебный центр министерства труда и занятости населения 
Оренбургской области» ( далее -  Учебный центр) определяет порядок 
организации и проведения производственной практики слушателей, 
осваивающ их программы профессионального обучения по профессиям 
рабочих, долж ностям служащих.

1.2. Целью производственной практики является комплексное 
освоение слуш ателями всех видов профессиональной деятельности по 
профессии, формирование общих и профессиональных компетенций, а 
также приобретение опыта практической работы по профессии.

1.3. П роизводственное обучение слуш ателей предусматривает 
обучение в учебно-производственных мастерских, учебно-производственных 
участках организаций (предприятий).

1.4. П роизводственное обучение слуш ателей, осущ ествляется по 
учебным программам.

2. Производственное обучение.

2.1. Основным содержанием производственного обучения является 
обучение слуш ателей трудовым приемам, операциям и способам выполнения 
трудовых процессов, характерных для соответствую щ ей профессии.

2.2. П роизводственное обучение осущ ествляется в учебных 
мастерских. В учебных мастерских слуш атели последовательно осваивают 
приемы, операции и способы выполнения различных видов работ (в 
зависимости от осваиваемой профессии), которые определены в учебных 
программах.

2.3. Слуш атели направляю тся на производственное обучение только 
после изучения содержания учебных программ теоретического обучения, 
усвоения безопасного выполнения всех видов работ, предусмотренных
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программой, после сдачи зачета по предмету «О храна труда».
2.4. П роизводственное обучение осущ ествляется индивидуально или в 

группах от 5 до 15 человек.
2.5. Занятия со слуш ателями проводят мастера производственного 

обучения или высококвалифицированные рабочие из числа работников 
организации (предприятия), за которыми закреплены слуш атели.

При осущ ествлении производственного обучения на базе 
организаций, предприятий, руководство производственным обучением 
осущ ествляют ш татные сотрудники Учебного центра ( начальник учебного 
отдела, мастер производственного обучения, преподаватель, специалисты).

2.6. П родолжительность рабочего дня для слуш ателей в период 
практики долж на соответствовать времени, отведенному учебным планом и 
не превыш ать продолжительность рабочего дня, установленного трудовым 
законодательством для соответствую щ их категорий работников.

2.7. М астер производственного обучения, преподаватели, лица 
осуществляющ ие руководство производственным обучением, несут 
ответственность за: правильность распределения практикантов по рабочим 
местам в соответствии с их профессией, обеспечение высокой 
производительности труда и качества выполняемых работ, соблюдение 
учащимися трудовой дисциплины.

2.8. Рабочие места слуш ателей и мастера производственного обучения 
в учебных мастерских оснащ аются оборудованием: инструментами, 
приспособлениями, материалами, средствами обучения в соответствии с 
действую щ ими нормативами.

2.9. У чет производственного обучения слуш ателей на всех его этапах 
ведется в ж урнале учебных занятий.

2.10. Во время производственного обучения слуш атели заполняют 
дневник для прохождения производственной практики с перечнем 
выполненных работ и полученной оценкой (Приложение №  \ )  и заключение 
( Приложение №  2).

3. Обязанности и права Учебного центра по организации и 
проведению производственного обучения в условиях производства.

3.1. Для успеш ного прохождения слуш ателями производственного 
обучения на предприятиях, Учебный центр обеспечивает предварительную 
теоретическую и профессиональную подготовку слуш ателей, в соответствии 
с учебными планами и программами, а также изучение слуш ателями правил и 
требований охраны труда, техники безопасности, производственной 
санитарии, пожарной безопасности, предусмотренных для соответствующ их 
профессий.

3.2. Учебный центр обязан обеспечить: направление слуш ателей на 
предприятия в сроки, установленные учебными планами, программами, по
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3.3. Учебный центр осущ ествляет учебно-методическое руководство 
производственным обучением; следит за обеспечением слушателей 
оборудованием, инструментами, материалами, оборудованными рабочими 
местами в соответствии с нормами и правилами безопасного труда: проводит 
учет выполненных слуш ателями объемов работ.

3.4. В случае если предприятие не мож ет обеспечить слушателей 
рабочими местами, отвечаю щ ими требованиям учебных программ и правил 
охраны труда; в случае простоя по вине предприятия, У чебный центр имеет 
право отозвать слуш ателя с данного предприятия и направить на другое 
предприятие.

согласованию с предприятием (Приложение № 3).

СОГЛАСОВАНО:

Начальник учебного отдела  ;  М.Ю. Науменко

Заместитель директора по общим 
вопросам

Специалист 2 категории

Юрисконсульт Е.А. Повечерова
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Приложение № 2

«СОГЛАСЕН»
Начальник цеха /службы/

«_____»_____________ 20 г.м.п.
ЗАКЛЮЧЕНИЕ

о сдаче квалификационной практической работы

Заключение составлено_______________________________в том, что________
выполнил практическую работу (сдал)___________________________________

/наименование программы, разряд, наименование работы/

Норма времени___________ часов, затрачено______________ часов.
Оценка выполненной работы______________________
Выполненная работа соответствует требованиям______________разряда, класса__
Программа________________________________________________________

ПОДПИСИ:
Член квалификационной комиссии________________________ _______________

(подпись) (Ф.И.О.)

Мастер производственного обучения_______________________ ________________
(подпись) (Ф.И.О.)

Инструктор производственного обучения__________________  ________________
(подпись) (Ф.И.О.)



Приложение № 3

Н А П Р А В Л Е Н И Е

государственное автономное профессиональное образовательное учреждение 
«Орский учебный центр министерства труда и занятости населения Оренбургской области»

(ГАПОУ «Орский учебный центр МТиЗН Оренбургской области»)

Направляет на Ваше предприятие обучающегося в группе профессионального обучения № 
 по программе профессиональной подготовки «   »,
______________________________________________________________ ______________________________________________________ _______________________________________________ ______________________________________5

(Ф.И.О. обучающегося)

на срок месяцев/ с «__ » _______ 201___г. по «___ » ______ 201___г. для прохождения произ­
водственной практики в    •

По окончании практики необходимо на обучающегося заполнить дневник о прохождении 
производственной практики заключение о сдаче квалификационной практической работы. Обуча­
ющийся обязан явиться после сдачи практической работы в ГАПОУ «Орский учебный центр 
МТиЗН Оренбургской области»

При себе обучающийся должен иметь:
Дневник, оформленный надлежащим образом.
Заключение о сдаче квалификационной пробы (экзамена).

Начальник учебного отдела М.Ю. Науменко

м.п.


