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Положение  

о цикловой комиссии ГАУ ДПО «Орский учебный центр министерства 

труда и занятости населения Оренбургской области» 

 

1. Общие положения 

 

1. Цикловая комиссия является объединением преподавателей нескольких 

учебных дисциплин одного цикла. 

2. Цикловые комиссии создаются в целях учебно-программного и учебно-

методического обеспечения освоения учебных дисциплин по профессиям (спе-

циальностям), оказания помощи преподавателям и мастерам производственно-

го обучения в реализации образовательных программ и программ профессио-

нальной подготовки, а также повышения профессионального уровня педагоги-

ческих работников, реализации инновационных педагогических и информаци-

онных технологий, направленных на улучшение качества подготовки слушате-

лей и  их конкурентоспособности на рынке труда 

 

2. Основные направления деятельности цикловых комиссий 

 

Основными направлениями деятельности цикловых комиссий являются: 

2.1. Учебно-программное обеспечение и методическое сопровождение 

образовательных программ и программ профессиональной подготовки: 

- разработка календарно – тематических планов и программ по учебным 

дисциплинам, в том числе индивидуальных планов; 

- разработка программ производственного обучения; 

- разработка заданий для проведения практических занятий; 

- разработка содержания учебного материала для самостоятельного изу-

чения, методических пособий, рекомендаций по изучению отдельных тем и 

разделов дисциплин. 

2.2. Определение технологий обучения (выбор средств и методов обуче-

ния, инновационных педагогических технологий), внесение предложений по 

корректировке плана учебного процесса в части перераспределения объема ча-

сов на изучаемые дисциплины, в том числе их соотношения между теоретиче-

скими и практическими занятиями, в пределах, установленных требований, ис-

ходя из конкретных целей образовательного процесса. 

2.3. Обеспечение проведения промежуточной аттестации слушателей: 

- определение формы и условий аттестации; 

- выработка единых требований к оценке знаний и умений, обучающихся 

по отдельным дисциплинам; 

- разработка содержания оценочных средств: тестов различного типа, за-

дач и ситуаций   и др. материалов. 

2.4 Участие в реализации программы итоговой аттестации слушателей: 

- соблюдение формы и условий проведения аттестации; 



3 
 

- разработка программы итоговой аттестации в форме квалификационно-

го экзамена по специальностям; 

- разработка критериев оценки знаний слушателей. 

2.5 Совершенствование методического и профессионального мастерства 

преподавателей, пополнение их профессиональных знаний, оказание помощи 

начинающим преподавателям, внесение предложений по аттестации педагоги-

ческих кадров, входящих в состав цикловой комиссии. 

2.6 Изучение, обобщение и введение в образовательный процесс новых 

педагогических и информационных технологий, средств и методов обучения. 

Подготовка, проведение и обсуждение открытых учебных занятий, а также ор-

ганизация взаимопосещения уроков. 

2.7 Работа по комплексному методическому обеспечению дисциплины, 

выработка единых требований к содержанию работы кабинетов учебных дис-

циплин, рассмотрение и обсуждение планов работы преподавателей, календар-

но-тематических планов, других материалов, относящихся к компетенции цик-

ловой комиссии. 

2.8 Изучение и обобщение передового педагогического опыта; участие в 

конкурсах и презентациях. 

2.9 Количество цикловых комиссий, их председатели и члены определя-

ются приказом директора. 

2.10 Периодичность проведения заседаний комиссий один раз в месяц, 

что подтверждается протоколом. 

2.11 Непосредственное руководство цикловой комиссией осуществляется 

еѐ председателем. На председателя цикловой комиссии возлагается: 

- составление планов работы и протоколов заседаний комиссии; 

- рассмотрение календарно-тематических планов; 

- организация и руководство работой по учебно-программному и методи-

ческому обеспечению учебных дисциплин; 

- координация работ по подготовке материалов для проведения промежу-

точной аттестации слушателей по дисциплинам, курируемым данной цикловой 

комиссией; 

- руководство подготовкой и обсуждением открытых учебных занятий; 

- организация взаимопосещения занятий преподавателями и других меро-

приятий, входящих в компетенцию цикловой комиссии; 

- изучение и обобщение передового опыта. 

3. Общее руководство работой цикловой комиссии осуществляет замес-

титель директора по УМР. 

4. Решения цикловой комиссии принимается простым большинством го-

лосов. При несогласии председателя цикловой комиссии с решением членов 

комиссии окончательное решение принимает заместитель директора. 

5. Члены цикловой комиссии обязаны посещать заседания комиссии, 

принимать активное участие в еѐ работе, выступать с педагогической инициа-

тивой, вносить предложения по совершенствованию организации образова-

тельного процесса, выполнять принятые комиссией решения и поручения пред-
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седателя комиссии. 

6. Каждая предметная (цикловая) комиссия в соответствии с номенклату-

рой, ведет следующую документацию на текущий учебный год: 

а) план работы; 

б) контрольные экземпляры всей действующей учебно-методической до-

кументации, входящей в круг деятельности комиссии; 

в) протоколы заседаний, решения, отчѐты и другие документы, отражаю-

щие деятельность комиссии. 


