
Учебный план 
дополнительного профессионального образования 

по программе повышения квалификации 
КП «1C: Зарплата и управление персоналом»

Срок обучения: 90 часов/1 месяц
Базовое образование: среднее (общее) полное образование, среднее профессиональное образование, 
высшее образование - знание компьютера (пользователь)
Форма обучения: очная

№ п/п
Наименование дисциплины

Учебная нагрузка (часов) Форма
промежуточной

аттестации
В том числе

Всего Т ИЗ
I. Общепрофессиональные

дисциплины:
1.1. Охрана труда и техника безопасности 

работы с ПК
4 4 зачет

ИТОГО: 4 4
И. Специальный цикл
2.1. Работа с КП «1C: Зарплата и 

управление персоналом»
экзамен

2.1 Л. Основы работы с КП «1C: Зарплата и 
управление персоналом»

7 3 4

2.1.2. Начальное заполнение 
информационной базы

18 4 14

2.1.3. Кадровый учет организации 18 6 12

2.1.4. Расчет заработной платы в 
организации

18 6 12

2.1.5. Налоги 14 4 10
2.1.6. Учет регламентированной зарплаты 7 3 4

ИТОГО: 82 26 56
III. Квалификационный экзамен 4 4

ВСЕГО: 90 30 60

Заместитель директора по УМР Е. В. Логунова



Государственное автономное 
учреждение дополнительного профессионального образования 
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СОГЛАСОВАНА 
Протокол заседания 
Методического совета 
от № £/• /(f  № У

Программа дополнительного профессионального обучения 
(повышение квалификации)

Компьютерная программа «1C: Зарплата и 
управление персоналом»

Срок реализации: 90 часов

Форма обучения: очная
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